
Praktikant Strategische
Unternehmensentwicklung (m/w/d)
befristet auf drei Monate

Als Die Techniker gestalten wir die Krankenkasse von Morgen. Wir vom Team
Strategische Unternehmensentwicklung initiieren, begleiten und steuern den Prozess
der Strategieentwicklung. Zu unserem Aufgabenspektrum gehört unter anderem die
Analyse des Umfelds und Identifizierung aller für die Unternehmensstrategie
relevanten Faktoren sowie die unternehmerische Zukunftsforschung. Für diesen
Bereich suchen wir Unterstützung.

Ihre Aufgaben

· Strategische Analysen zu eHealth-Unternehmen, -Konzepten und Investitionen im
Gesundheitssektor durchführen und deren Relevanz für die TK bewerten

· An Wettbewerbsanalysen im GKV-Markt mitarbeiten

· Die TK-interne Trendradar-Community mitgestalten und aktuelle Entwicklungen im
Gesundheitssektor und dessen Umfeld zielgruppenspezifisch aufbereiten

· Ausgewählte Projekte zu den oben genannten Themengebieten selbstständig
bearbeiten

Ihr Profil

· Immatrikulierte:r Student:in in höherem Semester (Bachelor oder Master)
vorzugsweise aus den Fachrichtungen BWL, VWL, Gesundheitsökonomie oder
Medizin

· Interesse am Thema Gesundheit und an projektorientierter Teamarbeit

· Selbstbewusstes Auftreten und Eigeninitiative

· Hohe Zuverlässigkeit und Selbstständigkeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.tk.de/stellenmarkt.
Referenzcode TK23155

Wir sind stolz darauf, als
Gesundheitspartner an der
Seite unserer rund 11 Millionen
Versicherten zu stehen. 15.000
Mitarbeitende gestalten dabei
den Fortschritt und machen uns
zu einer leistungsstarken
Krankenkasse. Wir wachsen
durch die Ideen unserer
Mitarbeitenden - Innovation
und Service stehen dabei im
Mittelpunkt.

Die Techniker fördert die
berufliche Integration
behinderter Menschen sowie die
Gleichstellung aller Geschlechter.
Wir stehen für Chancen-
gleichheit, Entwicklungs-
möglichkeiten und einen
respektvollen Umgang!

Ihr Kontakt
Simone Jahn
Recruiterin
Tel. 040 - 69 09-21 74
Simone.Jahn@tk.de


