Personaldisponent (m/w/d) _—
Ressourcenmanagement

9 Wiirzburg | ‘ Energiewirtschaft | ﬁ Remote Work nach Absprache | ° 40 Stunden pro
Woche | [ zwischen 50.000 € und 55.000 € pro Jahr | 8 Berufseinsteiger, Berufserfahrener | Start:
Baldméglichst | Laufzeit: Bis Dezember 2025 | Option auf Verlingerung | Option auf Ubernahme

Jobnummer: A202446756_1S

univativ ist Dein Karrierebegleiter! Ob Du noch studierst oder schon ins Arbeitsleben gestartet bist: Wir begleiten Dich
auf Deinem Karriereweg! Gemeinsam planen wir Deinen Werdegang und bieten Dir eine groRe Vielfalt an ausgewéahlten
Jobs und kostenlosen Weiterbildungsmdéglichkeiten. Bewirb Dich jetzt!

Das erwartet Dich bei uns Das bieten wir Dir

* Du unterstiitzt im Ressourcenmanagement und bei weiteren HR + Ein jahrliches Gehalt zwischen 50.000 € und
Prozessoptimierungen 55.000 €

* Dabei bist Du verantwortlich fUr die Qualitatssicherung, die * Die Mdglichkeit auch Remote von zu Hause
Weiterverarbeitung von Ressourcenantrédgen und das Reporting zu arbeiten

+ Du bist zustandig fur die Vorbereitung, Durchfilhrung und « Du profitierst von einer flexiblen
Nachbereitung von Entscheidungsterminen mit dem Arbeitszeitgestaltung
Management und informierst dariiber hinaus die Bedarfstrager + Wir geben Dir innerhalb von 48 Stunden

* Die Pflege des Systems sowie des Organigramms und das eine Ruckmeldung auf Deine Bewerbung
Anstolen des Beschaffungsprozesses liegt in Deiner * Mit uns sammelst Du Erfahrung und baust
Verantwortung durch verschiedene Projekte Dein

* Bei der jahrlichen Bedarfsplanung in Abstimmung mit dem berufliches Netzwerk bei verschiedenen
Controlling wirkst Du aktiv mit Kunden auf

* Nutze Deine Chance auf eine attraktive
Deine Quallflkatlonen Pramie von bis zu 2.000 Euro fir unser

« Du hast ein abgeschlossenes Studium der Programm.Resmita Fhand

Wirtschaftswissenschaften, im Bereich Human Resources oder
eine vergleichbare Qualifikation

* Im Bereich Human Resources und Projektimanagement hast Du
bereits Erfahrungen gesammelt Noch Fragen?

* Idealerweise bringst Du Kenntnisse in der Handhabung von
Personalmanagement-Systemen (MS Dynamics) mit

* Dein ausgepréagtes Kommunikationsverhalten und Deine

Ich helfe Dir gerne weiter.

Teamfahigkeit runden Dein Profil ab Anna Altin
« Mit den géngigen MS Office Programmen hast Du einen guten Talent Scout
Umgang
« Deine Deutschkenntnisse sind mindestens verhandiungssicher [ AnnaAltin@univativ.de

in Wort und Schrift
!\. +49 152/09386519
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